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Plan komunikacji dla LGD POJEZIERZE RAZEM:

Plan komunikacji jest opisem celéw, dziatan komunikacyjnych i srodkéw przekazu (narzgdzi) uzywanych
w celu przekazywania informacji na linii LGD - spotecznosci lokalne, z ktorymi LGD zamierza wspolpracowac
na poszczegolnych etapach wdrazania LSR.

Realizujac plan komunikacji, LGD POJEZIERZE RAZEM zaklada systematyczne rozwijanie potencjatu
spotecznosci lokalnych, tworzac doskonate warunki do aktywnego uczestnictwawe wdrazaniu strategii,
swiadomego osiggania zatozonych celow oraz kreowania lokalnych liderow. Zaangazowanie spotecznosci
W trakcie wdrazania LSR jest tak samo istotne jak zaangazowaniew fazie jej opracowywania. Warunkiem tego
zaangazowania jest stworzenie takiego planu komunikacji, ktory nie ogranicza si¢ do jednostronnych
komunikatow lecz okresla poziom wspolpracy. Nalezy pamigtac, ze wiaczanie spotecznosci lokalnych w
realizacje strategii przyniesie nie tylko efekty edukacyjne ale znaczaco moze polepszy¢ jakos$¢ operacji (zar6wno
operacji indywidualnych jak i przedsiewzi¢¢ wspdlnych) zgtaszanych do LGD przez wnioskodawcow.

Opracowujac plan komunikacji LGD z lokalng spotecznos$cia, ujeto wyniki analiz z przeprowadzonych
dyskusji z mieszkancami na temat ich opinii o stopniu rozpowszechniania informacjio programie, o grupie i LSR

w okresie programowania 2007-2013.

Wiyniki tych dyskusji sa zadawalajace, jednak mieszkancy twierdza, ze plan komunikacji przyczyni si¢
do efektywniejszej wspotpracy miedzy LGD a lokalng spotecznoscia.

Celami gtownymi realizacji planu komunikacji s3:

1. biezace informowanie spotecznosci o LSR, jej gldownych celach, zasadach ubiegania si¢ oraz
przyznawania dofinansowania, o kategoriach preferowanych operacji, ktére beda mialy najwicksze
szanse wsparcia z budzetu LSR,

2. informowanie o zblizajacych si¢ naborach wnioskow o udzielenie wsparcia, limicie $rodkow
przeznaczonych na nabor, mozliwych obszarach wsparcia w ramach naboru, gléwnych zasadach oceny
wnioskow (kryteria oceny),

3. biezace informowanie spotecznosci o stanie realizacji LSR i stopniu osiggania celow i wskaznikow,
4. promocja dobrych praktyk (prezentacja operacji realizowanych w innych regionach),
5. zwickszenie zaangazowania mieszkancow w dziatalno$¢ LGD,

6. uzyskanie informacji zwrotnej nt. satysfakcji potencjalnych wnioskodawcow z jakosci udzielanych porad
pod katem ewentualnych korekt,

7. uzyskanie informacji niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji strategii.

Realizujac plan komunikacji jednoczesnie realizowa¢ mozna kilka celéw. Dobry plan wykorzystuje
réznorodne rozwigzania komunikacyjne dostosowane do poszczegdélnych adresatow. Takimi rozwigzaniami
sa migdzy innymi: kampanie informacyjne, spotkania, szkolenia, warsztaty tematyczne, konferencje, badania
satysfakcji (np. ankietowe) itd.
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LGD wykorzystuje wiele metod dotarcia do jak najwickszej grupy odbiorcéw. Grupami docelowymi
planu komunikacji sg wszyscy potencjalni wnioskodawcy, w szczegodlnosci przedsigbiorcy, organizacje
pozarzadowe i mieszkancy obszaru. W trakcie realizacji planu grupa docelowa poszerzy si¢ o beneficjentow,
ktorzy uzyskaja wsparcie w ramach programu.

Szczegblng grupe stanowia osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym (miedzy innymi osoby niepetnosprawne
i ich opickunowie) oraz defaworyzowane ze wzgledu na dostep do miejsc pracy. Sposobem dotarcia do grup
docelowych sa gltownie strony www grupy oraz urzgdow gmin i powiatu, portale spotecznosciowe, audycje
radiowe, artykuty w lokalnej prasie, ulotki, informacje zamieszczane na tablicach informacyjnych (ogloszen),
bezposrednie spotkania, konsultacje i porady w biurze LGD. W przypadku oso6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub defaworyzacja ze wzgledu na dostep do miejsc pracy sposobem dotarcia do nich sg informacje na
tablicach informacyjnych (ogtoszen) Powiatowego Urzedu Pracy, Miejsko Gminnych i Gminnych Osrodkow
Pomocy Spotecznej oraz informacje przekazane organizacjom pozarzadowym funkcjonujacym na rzecz takich
0sO0b w danym obszarze wsparcia. Informacjeo spotkaniach, szkoleniach przekazywane sg stowarzyszeniom
droga e-mailowa.

W ramach biezacego informowania spotecznosci o LSR, jej gtownych celach, zasadach ubiegania si¢ oraz
przyznawania dofinansowania, o kategoriach preferowanych operacji, ktore beda mialy najwigksze szanse
wsparcia z budzetu LSR, LGD zamieszcza ogloszenia w lokalnej stacji radiowej, w siedzibach instytucji
publicznych (np. urzedy), na tablicach informacyjnych, na stronach internetowych oraz portalach
spotecznosciowych, podczas spotkan informacyjnych, szkolen dla potencjalnych wnioskodawcow (prezentacje),
indywidualnych konsultacji i porad w biurze LGD oraz dystrybuujac ulotki i materialy promocyjne. Podczas
spotkan i szkolen, LGD prezentuje przyktady operacji realizowanych w innych regionach (tzw. dobre praktyki).

Informacje o zblizajacych si¢ naborach wnioskow o wudzielenie wsparcia, limicie S$rodkéw
przeznaczonych na nabor, mozliwych obszarach wsparcia w ramach naboru, gtéwnych zasadach oceny wnioskow
(kryteria oceny) zamieszczane sg migdzy innymi: na stronach www grupy oraz urzgdow gmin cztonkowskich
i powiatu, na portalach spotecznosciowych, na tablicach informacyjnych (tablicach ogloszen) instytucji
publicznych oraz tablicy samego LGD. Dodatkowo informacje o naborach przekazywane sa w formie audycji
W lokalnym radiu, artykuléw w lokalnej prasie oraz podczas spotkan i szkolen.

Na stronach internetowych zamieszczane sg artykuty z biezacymi informacjami o stanie realizacji LSR
i stopniu osiggania celéw i wskaznikow.

Na etapie przygotowania wnioskdw o przyznanie pomocy prowadzone jest badanie ankietowe, ktore
pozwala na uzyskanie informacji zwrotnej nt. osiggania planowanych efektow planu komunikacyjnego, natomiast
podczas spotkan oraz porad i konsultacji indywidualnych w biurze prowadzone jest badanie ankietowe, ktore
pozwala na uzyskanie informacji zwrotnej nt. satysfakcji potencjalnych wnioskodawcéwz jakosci udzielanych
porad pod katem ewentualnych korekt.

Natomiast uzyskanie informacji zwrotnej nt. funkcjonowania LGD i jako$ci wdrazania LSR mozliwe jest
dzigki badaniu ankietowemu ktore ogloszone jest na stronach internetowych, podczas spotkan oraz konsultacji
indywidualnych. Przewidziano réwniez dodatkowe elementy komunikacji takie jak stoiska promocyjne oraz
konferencje.

Prawidlowa realizacja planu komunikacyjnego $ciste zwigzana jest z budzetem LGD. Na podstawie
zaplanowanych przedsigwzig¢ realizujacych plan komunikacji LGD przewidziano przeznaczy¢ na ten cel kwotg
77 500,00 PLN. Wdrazanie planu komunikacji opisano szerzej w zatgczniku nr 6 do LSR.
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- Plan komunikacji - zalacznik numer 6 do LSR
Zalacznik numer 1 do planu komunikacyjnego

Plan komunikacji jest opisem celéw, dziatan komunikacyjnych i srodkow przekazu (narzedzi) uzywanych

w celu przekazywania informacji na linii LGD - spotecznosci lokalne, z ktérymi LGD zamierza wspotpracowac
na poszczegodlnych etapach wdrazania LSR. Ponizej opisano jego zakres.

1. Plan komunikacji LGD POJEZIERZE RAZEM

Termin | Cel komunikacji Nazwa dziatania | Adresaci dziatania (grupy Srodki przekazu
komunikacyjnego | docelowe)
I pot. Poinformowanie Kampania - potencjalni wnioskodawcy, | - ogtoszenia w lokalnej
2016 r. | potencjalnych informacyjnant. | w szczegdlno$ci stacji radiowej
wnioskodawcow o glownych zatozen | przedsigbiorcy, organizacje - ogloszenia w
LSR, jej gtownych LSR na lata 2014 | pozarzadowe, grupy siedzibach instytucji
celach, zasadach - 2020 defaworyzowane (do 25 lat publicznych (np.
ubiegania si¢ oraz i powyzej 50 lat) urzedy) - artykuty na
przyznawania i mieszkancy obszaru stronach internetowych
dofinansowania, typach oraz
operacji, ktore beda portalach
mialy najwicksze spoteczno$ciowych
szanse wsparcia z - newsletter
budzetu LSR
II pot. | Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2016 r. | potencjalnych kampania w szczegolnosci pracownikow biura
wnioskodawcow informacyjnant. | przedsigbiorcy, LGD
o0 terminie naboru procedury naboru, | organizacje pozarzadowe, w trakcie spotkan
wnioskow o udzielenie | zasad oceniania grupy defaworyzowane lub szkolen
wsparcia, limicie i wyboru operacji | (do 25 lat i powyzej 50 lat) - ogloszenia w lokalnej
srodkow przez LGD, i mieszkancy obszaru stacji radiowej
przeznaczonych na dokumentacja - ogloszenia
nabor, mozliwych projektowa w lokalnej prasie
obszarach wsparcia - ogloszenia
w ramach naboru, w siedzibach instytucji
glownych zasadach publicznych (np.
oceny wnioskow urzedy) - stoiska
(kryteria oceny promocyjne - artykuty
uzywane przez LGD) na stronach
internetowych oraz
portalach
spoteczno$ciowych
- newsletter
IT pot. | Uzyskanie informacji Badanie - potencjalni wnioskodawcy | - porady i konsultacje
2016 r. | zwrotnej nt. ankietowe na w szczegolnosci indywidualne w biurze
osiaggania planowanych | etapie przedsigbiorcy, organizacje LGD
efektow planu przygotowania pozarzadowe, grupy - spotkania lub
komunikacyjnego, wnioskow defaworyzowane szkolenia
0 przyznanie (do 25 lat i powyzej 50 lat)
pomocy lub i mieszkancy obszaru
wnioskoéw
o platnos¢
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I pot. | Uzyskanie informacji Badania - potencjalni wnioskodawcy, | - artykuty na
2016 r. | zwrotnej nt. ankietowe na w szczegolnosci stronach
1. funkcjonowania etapie przedsigbiorcy, organizacje internetowych
LGD realizowane pozarzadowe, grupy - konsultacje
podczas dziatan defaworyzowane indywidualne w biurze
2. realizacji LSR informacyjnych (do 25 lat i powyzej 50 lat) LGD
i mieszkancy obszaru - spotkania
I pot. Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2017 r. | potencjalnych kampania beneficjenci w szczegdlnosci | pracownikow biura
wnioskodawcow informacyjna nt. | przedsigbiorcy, organizacje LGD w trakcie
0 terminie naboru procedury naboru, | pozarzadowe, grupy spotkan lub szkolen
wnioskow zasad oceniania defaworyzowane - ogloszenia w lokalnej
0 udzielenie wsparcia, i wyboru operacji | (do 25 lat i powyzej 50 lat) stacji radiowej
limicie §rodkéw przez LGD, i mieszkancy obszaru - ogloszenia
przeznaczonych na dokumentacja w lokalnej prasie
nabor, mozliwych projektowa - ogloszenia
obszarach wsparcia w siedzibach
w ramach naboru, instytucji publicznych
glownych zasadach (np. urzedy)
oceny wnioskow - stoiska promocyjne
(kryteria oceny - artykuty na stronach
uzywane przez LGD) internetowych oraz
portalach
spotecznosciowych
- dystrybucja ulotek
1 materiatow
promocyjnych
- newsletter
I pot. | Biezagce informowanie | Kampania - potencjalni wnioskodawcy, | - artykuty na
2017 r. | spotecznos$ci o stanie informacyjnant. | beneficjenci wszczego6lnosci | stronach
realizacji LSR i stopniu | stanu realizacji przedsigbiorcy, organizacje internetowych
osiggania celow LSR pozarzadowe, grupy -stoiska promocyjne
i wskaznikow. defaworyzowane
Prezentacja dobrych (do 25 lat i powyzej 50 lat)
praktyk i mieszkancy obszaru
IT pot. | Uzyskanie informacji Badanie - potencjalni wnioskodawcy, | - porady
2017 r. | zwrotnej nt. ankietowena beneficjenci i konsultacje
osiaggania planowanych | etapie w szczegolnosci indywidualne
efektow planu przygotowania przedsigbiorcy, organizacje w biurze LGD
komunikacyjnego wnioskow o pozarzadowe, grupy - spotkania lub
przyznanie defaworyzowane szkolenia
pomocy lub (do 25 lat i powyzej 50 lat)
wnioskow i mieszkancy obszaru
o platnosé
II pot. | Uzyskanie informacji Badania - potencjalni wnioskodawcy, | - artykuty na
2017 r. | zwrotnej nt. ankietowe na w szczegolnosci stronach
3. funkcjonowania etapie przedsiebiorcy, organizacje internetowych
LGD realizowane pozarzadowe, grupy - konsultacje
4. realizacji LSR podczas dziatan defaworyzowane indywidualne

NIP: 673-189-93-08 ; REGON: 361845060 ; KRS: 0000563877
Biuro LGD: ul. Warcistawa IV 16, 78-400 Szczecinek, e-mail: biuro@Igd.szczecinek.pl, tel.: 0-94-37-292-63

., Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”.




Zat. nr 1 do uchwaty nr 213/X1/2019/Z2
Zarzadu LGD POJEZIERZE RAZEM

zdnia22.11.2019 r.

@
o * Progon
T ] *( ’/ APk
Fosdrern IS
informacyjnych (do 25 lat i powyzej 50 lat) w biurze LGD
i mieszkancy obszaru - spotkania
II pot. | Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2017 r. | potencjalnych kampania beneficjenci pracownikéw biura
wnioskodawcow informacyjna nt. w szczegolnosci LGD w trakcie
o0 terminie naboru procedury naboru, | przedsigbiorcy, organizacje spotkan lub szkolen
wnioskoéw zasad oceniania pozarzadowe, grupy - ogloszenia w lokalnej
0 udzielenie wsparcia, i wyboru operacji | defaworyzowane stacji radiowej
limicie srodkoéw przez LGD, (do 25 lat i powyzej 50 lat) - ogloszenia
przeznaczonych na dokumentacja i mieszkancy obszaru w lokalnej prasie
nabor, mozliwych projektowa - ogloszenia
obszarach wsparcia w siedzibach
w ramach naboru, instytucji publicznych
glownych zasadach (np. urzedy)
oceny wnioskow - stoiska promocyjne
(kryteria oceny - artykuty na stronach
uzywane przez LGD) internetowych oraz
portalach
spolecznosciowych
- newsletter
I pot. Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2018 r. | potencjalnych kampania w szczegolnosci pracownikéw biura
wnioskodawcow o informacyjnant. | przedsigbiorcy, organizacje LGD w trakcie
terminie naboru procedury naboru, | pozarzadowe, grupy spotkan lub szkolen
wnioskow zasad oceniania defaworyzowane - ogloszenia w lokalnej
0 udzielenie wsparcia, i wyboru operacji | (do 25 lat i powyzej 50 lat) stacji radiowej
limicie §rodkéw przez LGD, i mieszkancy obszaru - ogloszenia w lokalnej
przeznaczonych na dokumentacja prasie
nabor, mozliwych konkursowa - ogloszenia
obszarach wsparcia w w siedzibach
ramach naboru, instytucji publicznych
glownych zasadach (np. urzedy)
oceny wnioskow - artykuly na stronach
(kryteria oceny internetowych oraz
uzywane przez LGD) portalach
- stoiska promocyjne
spoteczno$ciowych
- ulotki i materiaty
promocyjne
- newsletter
II pot. | Uzyskanie informacji Badania - potencjalni wnioskodawcy, | - artykuty na
2018 r. | zwrotnej nt. ankietowerealizo | beneficjenci stronach
1. funkcjonowania LGD | wane podczas w szczegolnosci internetowych
2. realizacji LSR dziatan przedsigbiorcy, organizacje - konsultacje
informacyjnych pozarzadowe, grupy indywidualne
defaworyzowane w biurze LGD
(do 25 lat i powyzej 50 lat) - spotkania
i mieszkancy obszaru
II pot. | Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2018 r. | potencjalnych kampania w szczegolnosci pracownikéw biura
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wnioskodawcow informacyjna nt. | przedsigbiorcy, organizacje LGD w trakcie
o0 terminie naboru procedury naboru, | pozarzadowe, grupy spotkan lub szkolen
wnioskoéw zasad oceniania defaworyzowane - ogloszenia
0 udzielenie wsparcia, i wyboru operacji | (do 25 lat i powyzej 50 lat) w lokalnej stacji
limicie $rodkow przez LGD, i mieszkancy obszaru radiowej
przeznaczonych na dokumentacja - ogloszenia w lokalnej
nabor, mozliwych konkursowa prasie
obszarach wsparcia - ogloszenia
w ramach naboru, w siedzibach
gtownych zasadach instytucji publicznych
oceny wnioskow (np. urzedy)
(kryteria oceny - artykuty na stronach
uzywane przez LGD) internetowych oraz
portalach
- stoiska promocyjne
spolecznosciowych
- ulotki i materiaty
promocyjne
- newsletter
II pot. | Biezace informowanie | Kampania - potencjalni wnioskodawcy, | - artykuty na
2018 r. | spotecznosci o stanie informacyjna nt. beneficjenci stronach
realizacji LSR i stopniu | stanu realizacji w szczegolnosei internetowych
osiagania celow LSR przedsiebiorcy, organizacje - materialy
i wskaznikow. pozarzadowe, grupy promocyjne
Prezentacja dobrych defaworyzowane i reklamowe
praktyk (do 25 lat i powyzej 50 lat) - stoiska promocyjne
i mieszkancy obszaru
Ipot. | Biezace informowanie | Kampania - potencjalni wnioskodawcy,
2019 r. | spotecznosci o stanie informacyjna nt. | beneficjenci
realizacji LSR i stopniu | stanu realizacji w szczegollnosci
osiagania celow LSR przedsiebiorcy, organizacje
i wskaznikow. pozarzadowe, grupy
Prezentacja dobrych defaworyzowane
praktyk (do 25 lat i powyzej 50 lat)
i mieszkancy obszaru
| pot. Poinformowanie Spotkania oraz - potencjalni wnioskodawcy, | - prezentacje
2019 r. | potencjalnych kampania w szczegolnosci pracownikéw biura
wnioskodawcow informacyjna nt. | przedsigbiorcy, organizacje LGD w trakcie
0 terminie naboru procedury naboru, | pozarzadowe, grupy spotkan lub szkolen
wnioskow zasad oceniania defaworyzowane - ogloszenia w lokalnej
0 udzielenie wsparcia, i wyboru operacji | (do 25 lat i powyzej 50 lat) stacji radiowej
limicie $rodkoéw przez LGD, 1 mieszkancy obszaru - ogloszenia w lokalnej
przeznaczonych na dokumentacja prasie
nabor, mozliwych konkursowa - ogloszenia
obszarach wsparcia w siedzibach
w ramach naboru, instytucji publicznych
gldwnych zasadach (np. urzedy)
oceny wnioskow - artykuty na
(kryteria oceny stronach internetowych
uzywane przez LGD) oraz portalach
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spoteczno$ciowych
- stoiska promocyjne
- ulotki i materiaty
promocyjne
- newsletter
II pot. | Biezace informowanie | Kampania - beneficjenci i mieszkancy - artykuly na
2019 r. | spotecznosci o stanie informacyjnant. | obszaru stronach
realizacji LSR stanu realizacji internetowych
i stopniu osiggania LSR -stoiska promocyjne
celow 1 wskaznikow.
Prezentacja praktyk
I pot. Uzyskanie informacji Badania - beneficjenci i mieszkancy | - artykuly na stronach
2020r. | zwrotnej nt. ankietowerealizo | obszaru internetowych
1. funkcjonowania LGD | wane podczas - konsultacje
2. realizacji LSR dziatan indywidualne
informacyjnych w biurze LGD
- spotkania
I pot. | Biezace informowanie | Kampania - beneficjenci 1 mieszkancy | - artykuty na
2020 r. | spotecznosci o stanie informacyjnant. | obszaru stronach internetowych
realizacji LSR i stopniu | stanu realizacji - materiaty promocyjne
osiggania celow LSR i reklamowe
i wskaznikow. - konferencja
Prezentacja dobrych -publikacje
praktyk 0 zrealizowanych
projektach
Zrédto: opracowanie wtasne LGD POJEZIERZE RAZEM
2. Zakladane wskazniki realizacji dzialan komunikacyjnych:
Dzialania Wskaznik Budzet w PLN
spotkania lub szkolenia 40 spotkan/szkolen, co najmniej 400 2 500,00
uczestnikow
informacje na stronach w calym okresie realizacji LSR/co
internetowych LGD, gmin najmniej 5000 odbiorcow | ...
cztonkowskich i portalach
Newsletter 6 informacji/ | L
co najmniej 300 odbiorcow
audycje w lokalnym radiu 7 audycji/ co najmniej 3000 odbiorcow 7 000,00
ogloszenia w lokalnej prasie 6 ogtoszen w lokalnej prasie/co najmniej 12 000,00
3000 odbiorcow
ogloszenia na tablicach 7 ogloszen na tablicach kazdej gminy | ...
informacyjnych (ogloszen) cztonkowskiej i LGD / co najmniej 500
0s6b
porady i konsultacje indywidualne | w catlym okresie realizacji LSR/ | ...
co najmniej 200 0s6b
konferencja 2 konferencje/ co najmniej 200 10 000,00
uczestnikow
badanie ankietowe (efekty planu 2 badania/co najmniej 60 osob badanych | ...
komunikacji)
badanie ankietowe 4 badania/co najmniej 120 os6b badanych | ...
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Zat. nr 1 do uchwaty nr 213/X1/2019/Z2
Zarzadu LGD POJEZIERZE RAZEM
z dnia 22.11.2019 r.
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(funkcjonowanie LGD, realizacja
LSR)
ulotki i materiaty promocyjne zgodnie z zapotrzebowaniem 35 000,00
stoiska promocyjne 5 stoisk/co najmniej 200 0sob 1 000,00
publikacja o zrealizowanych 1000 egzemplarzy/ 1000 osob 10 000,00
projektach
Razem budzet planu komunikacji 77 500,00 PLN

Zrodto: opracowanie wtasne LGD POJEZIERZE RAZEM

3. Efekty dzialan komunikacyjnych:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

biezace informowanie spolecznosci o LSR, jej gléwnych celach, zasadach ubiegania si¢ oraz
przyznawania dofinansowania, o kategoriach preferowanych operacji, ktore beda miaty najwicksze
szanse wsparcia z budzetu LSR,

informowanie o zblizajacych si¢ naborach wnioskéw o udzielenie wsparcia, limicie S$rodkow
przeznaczonych na naboér, mozliwych obszarach wsparcia w ramach naboru, gtéwnych zasadach oceny
wnioskow (kryteria oceny),

biezace informowanie spotecznosci o stanie realizacji LSR i stopniu osiggania celow i wskaznikow,
promocja dobrych praktyk (prezentacja operacji realizowanych w innych regionach),
zwigkszenie zaangazowania mieszkancow w dziatalno$¢ LGD,

uzyskanie informacji zwrotnej nt. efektywno$ci dzialan komunikacyjnych i zastosowanych srodkow
przekazu,

uzyskanie informacji niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji strategii.

4. Efektywnosé¢ dzialan komunikacyjnych i zastosowanych $rodkow przekazu badana jest na podstawie
ANKIETY BADANIA EFEKTOW DZIALAN KOMUNIKACYJNYCH I PROMOCYJNYCH. Ankieta
wypelniana jest losowo przez grupy docelowe, mieszkancow obszaru, w tym wnioskodawcdwi beneficjentow
programu.

5. W ramach planu komunikacyjnego LGD przewidziala dziatania majgce na celu pozyskanie informacji
zwrotnej o funkcjonowaniu LGD i realizacji LSR na podstawie ANKIETY OCENY DZIALAN LOKALNE]
GRUPY DZIALANIA ORAZ REALIZACIJI LSR. Ankieta wypetniana jest losowo przez grupy docelowe,
mieszkancoéw obszaru, w tym wnioskodawcdéw 1 beneficjentow programu.

6. Opinie i wnioski uzyskane w trakcie dziatan komunikacyjnych sg niezbedne do prowadzenia monitoringu
oraz przeprowadzenia ewaluacji strategii.

7. Budzet przewidziany na dzialania komunikacyjne to kwota 77 500,00 PLN.
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Zat. nr 1 do uchwaty nr 213/X1/2019/Z2
Zarzadu LGD POJEZIERZE RAZEM
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Wiejskich
na lata 2014-2020

Zalacznik numer 2 do planu Kkomunikacyjnego: ankieta badania efektow dzialan
komunikacyjnych LGD
Ankietabadania EFEKTOW DZIALAN KOMUNIKACYJNYCH I PROMOCYJNYCH
Celem udoskonalenia oferty dziatan komunikacyjnych i promocyjnych oraz dostosowania
ich do Panstwa potrzeb i oczekiwan prosimy o wypetnienie ankiety

1. Prosz¢ oceni¢ w skali od 1 do 5 ( gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 — ocena najwyzsza) czy Pani/Pana
zdaniem plan komunikacji realizowany przez Lokalng Grupg Dziatania POJEZIERZE RAZEM jest
adekwatny do potrzeb lokalnej spotecznosci

2. Prosze dokona¢ oceny, ktéra z wymienionych form realizacji planu komunikacyjnego wedlug Pani/Pana
przynosi najwicksze efekty w skali od 1 do 5 ( gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 — ocena najwyzsza)

UWAGA: nalezy oceni¢ kazda forme¢ w skali od 1 do 5, w sytuacji kiedy nie bylo kontaktu z dang forma
nalezy wstawi¢ znak X)
gadzety I:I

publikacje - ulotki i wydawnictwa |:|

artykuty prasowe I:I
prezentacje pracownikow biura I:I

LGD w trakcie spotkan i szkolen

strona internetowa

strony internetowe gmin
czlonkowskich

portale spotecznos$ciowe

spoty radiowe porady i konsultacje indywidualne I:I

w biurze LGD

konferencja |:|

tablice informacyjne (ogloszen) I:I

spotkania informacyjne
lub szkolenia

UOD 000

stoiska promocyjne

3. Prosze oceni¢ w skali od 1 do 5 ( gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 — ocena najwyzsza) w jakim stopniu
przekazane tresci sg przydatne Panstwu |:|

4. Jakich form komunikacji i promocji oczekuje Pan/Pani w przyszto$ci? /krétki opis/

METRYCZKA
Ple¢ /podkresli¢ wlasciwe/ Kobieta Megzczyzna
Wiek /podkresli¢ wiasciwe/ 18-25 lat 26-50 lat powyzej 50 lat
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Zarzadu LGD POJEZIERZE RAZEM
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Sytuacja zawodowa /podkresli¢ wiasciwe/

1.przedsigbiorca 2. przedstawiciel JST 3. rolnik 4. przedstawiciel sektora spotecznego

5.0s0ba bezrobotna 6. emeryt/rencista 7. uczen/student 8. posiadajacy zatrudnienie

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety!

Zalacznik numer 3 do planu komunikacyjnego: ankieta oceny dzialan Lokalnej Grupy Dzialania
oraz realizacji LSR

1.

2.

3.

ANKIETAOCENY DZIALAN LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ORAZ REALIZACJI LSR
Celem ankiety jest ocena dziatan LGD i sposobu realizacji LSR

Prosze dokonac oceny jakos$ci funkcjonowania biura LGD w procesie wdrazania LSR w skali od 1 do 5
(gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 — ocena najwyzsza)

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

Prosze dokonac¢ oceny jakosci funkcjonowania poszczegdlnych organow LGD w procesie wdrazania LSR
w skali od 1 do 5 (gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 ocena najwyzsza)

a) Zarzad LGD

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

b) Komisja Rewizyjna LGD
Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

¢) Rada LGD
Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

Prosze dokona¢ oceny jakosci zasad realizacji LSR w skali od 1 do 5 (gdzie 1 — ocena najnizsza, 5 ocena
najwyzsza)

a) dziatalno$¢ informacyjna i promocyjna LGD

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia
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b) cele LSR sg adekwatne do probleméw obszaru LGD

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

c) procedury do projektoéw konkursowych, grantowych i wlasnych sg jasne i pozwalaja na skuteczng

realizacje LSR

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

d) Kkarty oceny operacji (kryteria wyboru) do projektow konkursowych, grantowych i wiasnych sg

spojne z LSR i gwarantuja ze wybrane operacje przyczyniaja si¢ do jej realizacji

Ocena ponizej 3 wymaga uzasadnienia

Pleé¢ /podkresli¢ whasciwe/ Kobieta Mezczyzna
Wiek /podkresli¢ wiasciwe/ 18-25 lat 26-50 lat powyzej 50 lat

Sytuacja zawodowa /podkresli¢ whasciwe/

1.przedsigbiorca 2. przedstawiciel JST 3. rolnik 4. przedstawiciel sektora spotecznego

5.0soba bezrobotna 6. emeryt/rencista 7. uczen/student 8. posiadajgcy zatrudnienie
Dziekujemy za wypetnienie ankiety!
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