
Tworzenie nowej strategii
na obszarze Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Działania POJEZIERZE RAZEM
konsultacje społeczne



konsultacje społeczne – udział 

mieszkańców Gmin w tworzeniu nowej 

strategii

Analiza potrzeb rozwojowych i potencjału danego obszaru 

Analiza celów LSR, w tym wymiernych celów końcowych 

polegających na osiągnięciu określonych rezultatów oraz 

działań 



Cele obecnej LSR

Cel 

ogólny

Cel szczegółowy Przedsięwzięcia Stan 

wyjściowy

Stan 

aktualny
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1.1. Wspieranie działań w zakresie 

zachowania i promocji dziedzictwa 

kulinarnego, kulturowego, 

przyrodniczego i historycznego 

regionu oraz promocja turystyki.

1.1.1. Realizacja działań w 

zakresie zachowania i 

promocji 

dziedzictwa kulinarnego, 

kulturowego, 

przyrodniczego i 

historycznego regionu oraz 

promocji turystyki.

460 000,00 zł 243 835, 20 zł

1.2. Zwiększenie dostępności do 

niekomercyjnej infrastruktury, 

w szczególności infrastruktury 

turystycznej, kulturalnej, sportowej, 

rekreacyjnej i drogowej.

1.2.1. Budowa, 

modernizacja i wyposażenie 

niekomercyjnej 

bazy m.in.: kulturalnej, 

sportowej, rekreacyjnej oraz 

infrastruktury turystycznej i 

drogowej. 

(z uwzględnieniem projektu 

współpracy)

1 290 000,00 zł 2 847 94,60 zł

Razem: 1 750 000 zł 3 091 782,80zł



Cele obecnej LSR

Cel ogólny Cel szczegółowy Przedsięwzięcia Stan 

wyjściowy

Stan 

aktualny

2.Budowanie 

otwartej 

konkurencyjnej 

społeczności:

2.1. Wspieranie działań społecznych, 

integrujących, aktywizujących i 

edukacyjnych dla lokalnej 

społeczności.

2.1.1. Realizacja działań 

integrujących, 

aktywizujących i 

edukacyjnych dla lokalnej 

społeczności

380 000,00 zł 232 215,12 zł

2.2. Kształtowanie postaw 

przedsiębiorczych, innowacyjnych i 

proekologicznych.

2.2.1. Realizacja działań, w 

tym 

edukacyjnych w zakresie 

kształtowania postaw 

przedsiębiorczych, 

innowacyjnych i 

proekologicznych.

(z uwzględnieniem projektu 

współpracy)

370 000,00 zł 214 427,64 zł

Razem: 750 000,00 zł 446 642,76 zł



Cele obecnej LSR

Cel 

ogólny

Cel szczegółowy Przedsięwzięcia Stan 

wyjściowy

Stan 

aktualny

3. Wzrost 

efektywności 

gospodarowa

nia na 

obszarze 

LGD:

3. 1. Poprawa warunków dla 

rozwoju 

gospodarczego poprzez tworzenie 

podmiotów gospodarczych

3.1.1. Tworzenie podmiotów 

gospodarczych i miejsc 

pracy.

1 150 000,00zł 2 229 320,80 zł

3. 2. Wspieranie rozwoju 

przedsiębiorczości.

3.2.1 Realizacja działań w 

zakresie podnoszenia 

konkurencyjności 

przedsiębiorstw. 

1 350 000,00 zł 1 881 653,28 zł

Razem: 2 500 000,00 zł 4 110 974,44 zł

Podsumowanie: 5 000 000,00 zł     7 649 400,96 zł



Dotychczasowa realizacja LSR

Lp. zakres tematyczny operacji
Liczba 
podpisanych 
umów

1 Podejmowanie/zakładanie działalności gospodarczej 37

2 Rozwijanie działalności gospodarczej 14

3
Budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej 
lub rekreacyjnej, lub kulturalnej

7

4
Promowanie obszaru objętego LSR, w tym produktów lub usług lokalnych oraz realizacja 
działań w zakresie zachowania i promocji dziedzictwa kulinarnego, kulturowego, 
przyrodniczego i historycznego regionu oraz promocji turystyki

1

5
Wzmocnienie kapitału społecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy społeczności 
lokalnej w zakresie ochrony środowiska i zmian klimatycznych, także z wykorzystaniem 
rozwiązań innowacyjnych 

5

6
Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, 
lub kulturalnej

8

7
Promowanie obszaru objętego LSR,  w tym produktów lub usług lokalnych, zachowanie 
dziedzictwa lokalnego 

3

Łączna liczba naborów: 39



Projekty grantowe  LGD POJEZIERZE RAZEM w ramach poddziałania 19.2 
„Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju kierowanego 
przez społeczność”, objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na 
lata 2014-2020

Dotychczasowa realizacja LSR

Umowa Data zawarcia Tytuł operacji
Umowy LGD z 
Grantobiorcami
(liczba)

Kwota przyznanych środków 
publicznych na operacje 

realizowane w ramach strategii

EFRROW ogółem

WPROW.I.07102-
651/18; UM16-
6935-
UM1620651/18

31.12.2018

Edukacja, aktywizacja i integracja-
organizacja wydarzeń i szkoleń 
dla lokalnej społeczności na 
terenie gminy Borne Sulinowo

2 44 827,33 70 450,00

WPROW.I.07102-
747/18; UM16-
6935-
UM1620747/18

20.03.2019

Działania kształtujące postawy 
przedsiębiorcze, proekologiczne i 
innowacyjne na terenie obszaru 
działania LGD POJEZIERZE RAZEM

6 79 801,56 125 415,00

WPROW.I.07102-
748/18; UM16-
6935-
UM1620748/18

27.03.2019
Rozwój ogólnodostępnej i 
niekomercyjnej infrastruktury 
obszaru LGD POJEZIERZE RAZEM

16 144 158,21 226 557,00

WPROW.I.07102-
793/19; UM16-
6935-
UM1620793/19

26.07.2019

"Powiat szczecinecki - Jak tu 
pięknie!" - realizacja działań 
promujących obszar LSR i 
wpływających na zachowanie 
dziedzictwa lokalnego

6
48 692,85 76 525,00



Dotychczasowa realizacja LSR

Tytuł operacji Data zawarcia umowy

Kwota przyznanych środków publicznych na 
operacje realizowane w ramach strategii 
(poddziałanie 19.2) (zł)

EFRROW ogółem

Promocja obszaru Stowarzyszenia 
LGD Pojezierza Razem poprzez 
wyrób gadżetów oraz wydanie 
publikacji w postaci map 
turystycznych

05.12.2018 31 815,00 50 000,00

Operacja własna



Promocja obszaru Stowarzyszenia LGD Pojezierza Razem 

poprzez wyrób gadżetów oraz wydanie publikacji w postaci map 

turystycznych



Promocja obszaru Stowarzyszenia LGD Pojezierza Razem poprzez 
wyrób gadżetów oraz wydanie publikacji w postaci map 
turystycznych



PROJEKTY WSPÓŁPRACY ZREALIZOWANE PRZEZ LGD POJEZIERZE RAZEM

Międzynarodowy Projekt Współpracy o akronimie MAK  

(Młodzieżowa Akademia Komunikacji) 2016-2017

- Wartość zadania przypadająca na LGD POJEZIERZE RAZEM 20 tys. 

złotych

- warsztaty dziennikarskie

- Uczestnicy wzięli udział w trzytygodniowych warsztatach prowadzonych 

przez dziennikarzy na terenie trzech obszarów Opawskiego (Czechy), 

Lubuskiego i Pomorza Zachodniego



MŁODZIEŻOWA AKADEMIA KOMUNIKACJI (MAK)

Konferencja podsumowująca 

Projekt MAK w Międzyrzeczu, 

dnia 29 wrzesień 2017 r.



Projekt Współpracy o akronimie SAS – Strefa Aktywności Społecznej

2017-2020

• działania integrujące oraz aktywizujące mieszkańców obszarów wiejskich 
oraz pobudzenie aktywności lokalnej społeczności z terenów objętych 
realizacją zadania

• inwestycyjny charakter projektu



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)

Koszt realizacji zadania w ramach Programu 
Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-
2020 przypadający na LGD POJEZIERZE 
RAZEM to kwota 80 tysięcy złotych.



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)
Na terenie Gminy Biały Bór, przy ul. Sądowej, dz. 4/2 obr. 0001 Biały 
Bór: 1. Kosz na śmieci 2. Bujak na sprężynie – „kucyk” 3. Bujak na 
sprężynie –„ryby” 4. Urządzenie wielofunkcyjne (zjeżdżalnia, drabinka) 
5. Huśtawka podwójna 6. Huśtawka pojedyncza 7. Kula dmuchana – 2 
szt. 8. Zabawka dmuchana – trampolina 9. „banan” – zabawka 
dmuchana.



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)

Na terenie Gminy Barwice, przy ul. 1000-lecia, dz. 398, obr. 003 
Barwice: 1. piramida linowa 2. huśtawka – bocianie gniazdo 3. 
ławka parkowa 4. kosz na śmieci;



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)

Na terenie Gminy Szczecinek, na dz. 448/3, obr. Spore: 1. 
Wiata 2. Ławostół – 2szt. 3. Kosz na śmieci 4. Miejsce na 
ognisko z ławkami wkoło;



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)
Gmina Grzmiąca



STREFA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ (SAS)

Na terenie Gminy Borne Sulinowo, na dz. 8/3, obr. 
Śmiadowo: 1. Wiata z wyposażeniem



Projekt Współpracy o akronimie 
„MILA”

Projekt współpracy w ramach poddziałania 19.3 „Przygotowanie i 
realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania 
objętego PROW na lata 2014-2020, pn. „Małe Inwestycje Lokalnej 
Aktywności” akronim „MILA” 

Lider projektu współpracy: Lokalna Grupa 
Działania POJEZIERZE RAZEM 

Wartość operacji: 873 tys. zł. ( LGD POJEZIERZE RAZEM 245 647,00zł



Projekt Współpracy o akronimie „MILA”

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM przygotuje 
nową infrastrukturę we wszystkich gminach powiatu szczecineckiego:

- wybieg dla psów (Barwice), 

- wiaty drewniane (Gwda Wielka), 

- pomost pływający i altany (Biały Bór)

- doposażenie placu zabaw (Borne Sulinowo). 

- zwiększenie atrakcyjności plaży w miejscowości Grzmiąca nad jeziorem 

Baczyno.

Plac zabaw w Bornem Sulinowie



Doposażenie placu zabaw w Bornem Sulinowie



Wybieg dla psów w Barwicach 



Pomost pływający oraz altany w Białym Borze 



Wyposażenie plaży miejskiej w Grzmiącej



Nowa perspektywa 2023 - 2027



Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS)

Instrument RLKS - Rozwój lokalny kierowany przez społeczność oparty
jest na metodzie LEADER stosowanej w perspektywie finansowej Unii
Europejskiej (UE) 2007-2013. Jest instrumentem, który w perspektywie
finansowej UE 2014-2020 umożliwia zastosowanie metody LEADER
także w ramach polityki spójności. Komisja Europejska formułuje
następujące zasady CLLD, które są w znacznym stopniu powtórzeniem
zasad zidentyfikowanych jako kluczowe przy ewaluacji podejścia LEADER:

• działania kierowane do konkretnego obszaru (a nie do poszczególnych 
sektorów czy indywidualnych beneficjentów), zdefiniowanego na 
poziomie subregionalnym,

• stworzenie lokalnego partnerstwa (lokalnej grupy działania) 
obejmującego przedstawicieli sektora publicznego, prywatnego i 
społecznego, w którym ani sektor publiczny, ani żadna grupa interesu 
nie będą dysponowały więcej niż 49% głosów przy podejmowaniu 
decyzji,

• przygotowanie zintegrowanej i wielosektorowej strategii rozwoju dla 
danego obszaru,

• uwzględnienie lokalnych potrzeb i potencjału, a także takich elementów 
jak innowacja (w kontekście lokalnym), sieciowanie i współpraca między 
obszarami.



Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność

Komisja Europejska stworzyła możliwość, aby strategia opracowana 

przez lokalne partnerstwo mogła być finansowana z więcej niż jednego 

funduszu. Oznaczać to może:

• powstanie, obok partnerstw wiejskich, także partnerstw miejskich,

które będą łączyły w jednej strategii (a nawet w ramach jednego

projektu) środki na rozwój regionalny (np. rozwój przedsiębiorczości)

z działaniami aktywizująco-szkoleniowymi finansowanymi przez EFS;

• powstanie partnerstw łączących część lub całość obszaru miejskiego

z otaczającymi go terenami wiejskimi (ewentualnie także zależnymi od

rybactwa);

• korzystanie przez istniejące Lokalne Grupy Działania i Lokalne

Grupy Rybackie ze środków EFRR i EFS dla sfinansowania części

działań przewidzianych w strategiach.



RLKS zachowuje podstawowe założenia metody 

LEADER, to jest:

1. oddolność - szeroki udział społeczności lokalnej w tworzeniu i realizacji 
strategii;

2. terytorialność - lokalna strategia rozwoju przygotowana dla danego, spójnego 
obszaru;

3. zintegrowanie - łączenie różnych dziedzin gospodarki, współpraca różnych 
grup interesu;

4. partnerstwo - lokalna grupa działania jako lokalne partnerstwo, w którym 
uczestniczą różne podmioty z sektora publicznego, społecznego i 
gospodarczego;

5. innowacyjność - w skali lokalnej;

6. decentralizacja zarządzania i finansowania;

7. sieciowanie i współpraca - wymiana doświadczeń i rozpowszechnianie 
dobrych praktyk.



Cele LSR w nowej perspektywie (rozszerzenie głównych celi RLKS):

innowacyjność - w kontekście lokalnym, generowanie nowych sposobów 

myślenia i działania (nowe rynki, nowe produkty usługi, sposoby pracy i 

innowacje społeczne);

cyfryzacja - możemy wydzielić dla niej 3 obszary : pierwszy to 

szerokopasmowa infrastruktura umożliwiająca dostęp do szybkiego 

Internetu, drugi stanowią przedsięwzięcia, dzięki którym zwiększa się pula 

usług publicznych dostępnych drogą elektroniczną, z kolei trzeci obszar  to 

projekty zachęcające ludzi do korzystania z Internetu i zwiększające ich 

cyfrowe kompetencje.

środowisko i klimat – podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej w zakresie 

ochrony środowiska, zmian klimatycznych;

zmiany demograficzne ze szczególnym uwzględnieniem starzenia się 

społeczeństwa oraz wyludniania się obszaru planowanego do objęcia LSR;

partnerstwo w realizacji LSR polegającego na wspólnej realizacji 

przedsięwzięć i projektów. 



W ramach RLKS wspierane są przede wszystkim projekty 

z zakresu rozwoju przedsiębiorczości, zachowania 

lokalnego dziedzictwa, rozwoju infrastruktury turystycznej 

i walki z wykluczeniem społecznym.



ZAKRES TEMATYCZNY LSR W RAMACH PS WPR 
Cele interwencji będą osiągnięte przez realizację operacji w następujących zakresach wsparcia:

1) rozwój przedsiębiorczości, w tym rozwój biogospodarki lub zielonej gospodarki w szczególności:

a. podejmowanie pozarolniczej działalności gospodarczej przez osoby fizyczne
b. rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej
c. rozwijanie przedsiębiorstw społecznych

2) rozwój pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w szczególności w zakresie:

a. gospodarstw agroturystycznych
b. zagród edukacyjnych
c. gospodarstw opiekuńczych,

3) rozwój współpracy w ramach krótkich łańcuchów żywnościowych

4) poprawa dostępu do usług dla lokalnych społeczności, z wyłączeniem inwestycji produkcyjnych oraz operacji w

zakresach wymienionych punktach 1 - 2

5) przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi

6) poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej

7) kształtowanie świadomości obywatelskiej o znaczeniu zrównoważonego rolnictwa, gospodarki rolno-
spożywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
polskiej wsi a także wzmacnianie programów edukacji liderów życia publicznego i społecznego.

8) Włączenie społeczne osób w niekorzystnej sytuacji.

Z pomocy ze środków EFRROW wykluczone są operacje:

1) obejmujące budowę lub modernizację dróg, targowisk, sieci wodno-kanalizacyjnych, przydomowych

oczyszczalni ścieków,

2) dotyczące świadczenia usług dla rolnictwa.



Część warsztatowa 

Diagnoza problemów obszaru i mieszkańców danej gminy

ukierunkowanych na  zagadnienia dotyczące:

- innowacyjności, 

- cyfryzacji,

- środowiska i klimatu, 

- zmian demograficznych ze szczególnym uwzględnieniem 

starzenia się społeczeństwa oraz wyludniania obszaru 

planowanego do objęcia LSR, 

- partnerstwa w realizacji LSR polegającego na wspólnej realizacji 

przedsięwzięć i projektów. 



Analiza SWOT
Analiza SWOT polega na podzieleniu zebranych informacji na cztery grupy (cztery kategorie 

czynników strategicznych):

● S (Strengths) – mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewagę, zaletę, wewnętrzne czynniki 

mające lub mogące mieć pozytywny wpływ na rozwój obszaru, wyróżniające go w sposób korzystny 

w otoczeniu, tworzące podstawy dla rozwoju, podnoszące atrakcyjność i konkurencyjność w oczach 

mieszkańców, inwestorów, osób odwiedzających

● W (Weaknesses) – słabe strony: wszystko to co stanowi słabość, barierę, wadę, wewnętrzne czynniki 

mające lub mogące mieć negatywny wpływ na rozwój obszaru, utrudniające rozwój i realizacji 

zamierzeń, braki w potencjałach, obniżające pozycję obszaru zarówno w oczach mieszkańców, jak i 

podmiotów zewnętrznych. 

● O (Opportunities) – szanse: wszystko to co stwarza szansę korzystnej zmiany, czynniki w otoczeniu 

sprzyjające lub mogące sprzyjać rozwojowi obszaru, umożliwiające eliminowanie słabości, 

wzmacnianie sił, uruchamianie nowych kierunków rozwoju. 

● T (Threats) – zagrożenia: wszystko to co stwarza niebezpieczeństwo zmiany niekorzystnej, czynniki w 

otoczeniu utrudniające lub mogące utrudniać rozwój obszaru, stanowiące bariery w przełamywaniu 

dzisiejszych trudności i blokujące możliwości podejmowania działań w różnych, istotnych z punktu 

widzenia społeczności lokalnej dziedzinach



Analiza SWOT

Jest techniką służąca do porządkowania i analizy informacji.

W zespołach

CZYNNIKI 

POZYTYWNE

CZYNNIKI

NEGATYWNE

CZYNNIKI

WEWNĘTRZNE

MOCNE 

STRONY

SŁABE 

STRONY

CZYNNIKI 

ZEWNĘTRZNE
SZANSE ZAGROŻENIA

Analiza obejmuje obszary takie jak:

- gospodarka i turystyka

- kultura, dziedzictwo kulturowe 

- społeczeństwo

- środowisko



Określenie celów

Cel ogólny

Cel szczegółowy 

1

Cel szczegółowy 

2

Przedsięwzięcie 

1 Przedsięwzięcie 

1

Przedsięwzięcie 

2

Zdecydowanie co trzeba zrobić by zlikwidować przyczyny 

problemów. 

Określenie jakie działania pozwolą najlepiej wykorzystać 

szanse. 

Przedsięwzięcie 

2



Dziękuję za uwagę! 

Dariusz Siubdzia - Dyrektor Biura LGD

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania

POJEZIERZE RAZEM

78-400 Szczecinek, ul. Warcisława IV 16


